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Pedagoogiline juhendamine

Aitdh, et panustate noorte haridusse!

Junior Achievement Eesti on 25 aastat teinud
koost6od koolidega, et Gpetada noortele ettevotlust.
Me oleme veendunud, et noorte jaoks on
kokkupuude t66turu ja drimaailmaga oluline selleks,
et leida enda koht iihiskonnas ja ndha paljude jaoks

iseenesest moistetavana tunduva t60 telgitaguseid.

Teie ja kooli koostéos soovime innustada noori

leidma endale sihti ja motivatsiooni.

Teie roll
Teie rolliks on ndidata Gpilastele to6elu telgitaguseid
ja tutvustada ennast kui ettevotjat, kes on alustanud

enda ari juhtimist.

Opilaste kiilastus

Moned oGpilastest teavad, miks nad teid kiilastavad,
kuid moned ei ole selles paris kindlad. Selleks, et
jouda koigini peame me teadma 6ppekiigu pohjuseid
on kohtuda
ettevotjaga ja 6ppida tundma t66maailma.

ja eesmirke. Noorte eesmargiks

Opilased voiksid lahkuda kohtumiselt
arusaamisega, mida tdhendab ettevGtjaks olemine.
Samuti peaksid nad moistma, et ka neis endis on

ettevotjale vajalikke omadusi ja voimeid.
Koik voivad arendada enda ettevotlikkust.

Kui Teil on kiisimusi v6i vajadus nou saada, votke

ithendust Junior Achievement Eestiga: www.ja.ee




Planeerimine

Opilaste ilesandest liihidalt

Enne kui Gpilased kiilastavad teie toOkohta, voite
teie alternatiivina kiilastada nende klassi. Selleks on
neil ette valmistatud kiisimused, mida teilt kiisida

soovivad.

Riihmad vastutavad kiisimuste kiisimise eest ja teie
vastuste kohta markmete tegemise eest. Kooli tagasi
tulles panevad opilased kokku intervjuu materjalid

ning esitavad neid ka teistele opilastele.

Kusimused on jaotatud kolme
kategooriasse:
Ettevotja

Ettevote

Nouanded ettevotjalt

Ulesanne tervikuna
Kui soovite saada pohjalikumat iilevaadet siis voite
lugeda Gpetaja juhendit ja Opilaste iilesandeid, mis

on kaasas kdesoleva pedagoogilise juhendiga.

Visiidi planeerimine

Oppevisiidi labiviimine vdib toimuda mitmel moel.
Teie kui kohaliku olukorraga kursis olev isik, teate
kuidas seda kdige paremini teha. Oppevisiit vdiks
koosneda kolmest osast. Kui te pole kindel, mis voiks
opilaste jaoks olla koige sobivam, siis konsulteerige
Kklassi eest vastutava Opetajaga.

Moned aspektid, millega planeerimise juures
arvestada:

Saabumine ja tervitamine

Valige koht, kus kiilalisi vastu votta, neid on kokku
umbes 30. Tervitage neid, tutvustage end liihidalt
ning selgitage, mis visiidi kdigus toimuma hakkab.
Oelge neile, millal ja kus voib pilti teha ja filmida.

Ringkaik ja Ulesanne A

Tookeskkonnaga tutvumine. Opilasi  voivad

inspireerida teised to6tajad ja vastutusalad.
Kaalutlege, kas ringkdigu jooksul oleks voimalik ka
teiste tootajate ja osakondadega tutvuda. Moelge,
kas on vobimalik nididata ka tagaruume ja
tootmishooneid, mis on oOpilaste jaoks kindlasti
ponevad. Toodete, tellimuste ja miiiigi kohta info
jagamine v6ib Opilaste jaoks olla “ahhaa” moment.
Paluge ka kolleegidel radkida nende koige
huvitavamaid ja naljakamaid juhtumisi klientide ja

tarnijatega jne.

Klsimuste aeg

Opilastel on palju kiisimusi, mida nad teilt kiisivad.
Neil on tarvis natuke aega, et teie vastuseid iiles
mairkida. Kus voiks toimuda kiisimuste vastuste
voor? Voite planeerida selle esimeseks tegevuseks voi
ka kokkuvétteks visiidi 16ppu. Kolmas voimalus on
kiisimustele jooksvalt vastata. Opilased esitavad
kiisimusi kolmest varem mainitud kategooriast.
Voite votta iihe kategooria korraga ja seejarel

ekskursiooniga uude kohta edasi liikuda.

Pole oluline, kuidas te visiidi organiseerite, peaasi,
et olete seda varem ette planeerinud ning

informeerite Opilasi jooksvalt selle kdigust.
Soovitusi labiviimiseks:
e Saabumine -- kiisimused -- ringkaik

e Saabumine -- ringkiik -- kiisimused

e Saabumine -- ringkiik / kiisimused



Nouandeid klassiga tootamiseks

Siin on teile moned nduanded Opilastega kohtumise
ajaks. Kasutage neid, mis teile tunduvad sobivat

ning mida te ka enda to6tajatega suheldes kasutate.

Jagage ja selgitage

Opilased on uudishimulikud ja tahavad teada, kes te
olete. Hea mote on riadkida moéni huvitav anekdoot,
mis teie t6Opdeva ja rutiini histi iseloomustab.
Opilased kiisivad teilt kiisimusi, kuid te vdite neid
julgelt laiendada ja teemat edasi arendada, tuues

naiteid voi jutustades lugusid.

Kisige dpilastelt kiisimusi

Kui grupp ei tunne end vabalt siis kiisige neilt
kiisimusi. Kui nad kiisivad, milliseid raskusi te olete
labinud, siis peegeldage see kiisimus neile tagasi ning
kiisige: “Mida teie raskuste korral teete — nditeks kui

grupitéod tehes esineb probleeme?”

Olge aus

Piitidke kasutada probleeme kui véimalust raskusi
tunnistada, kuid keskenduge lahendustele. Kui sul
oli koolis igav vo0i raskusi, voib seegi olla vahel
eeliseks. Rohutage, et koolis 6pitu ja kogetu on

aidanud teid oma t60s.

Naiteks: “Minu arvates oli koolis igav ja ma olin
alati rahutu, ei suutnud paigal istuma ja

tilesandeid oigeaegselt dra teha, See on oluline

oskus, et aruandeid 6igeaegselt esitada.

Keskendu sellele, mida dpilased kisivad

Selleks, et saavutada Opilastega head kontakti ja
moista nende ndgemust teie ettevottest oleks hea kui
saaksite voimalusel votta aega ja radkida nende
algatatud teemadel, eriti juhul kui miski ei ole neile
selge. Hea meetod selleks on kokkuvétvalt korrata,
mida Opilane iitles: “Seega sa arvad, et....”, “Kas ma

moistsin sind digesti, et...”

Vdimalusel siduge oma vastused
Opilaste igapaevaeluga

Voite julgelt siduda oma jutud Opilaste
igapdevaeluga. Kui riigite ettevotjaks olemise
kitsaskohtadest, naiteks raskustest koost6o
tegemisel, vobite voOrrelda Opilaste kogemusi

grupitoode tegemisel.

“Uks inimene teeb koike ja iilejicinud jirgivad

teda. Asjad nii kahjuks ei téota...”

Aeg edasi liikuda?

Kui moned oOpilased tunnevad ennast liialt
mugavalt ja haaravad kogu tdhelepanu
kommenteerides, naljatades ja kiisimusi kiisides,
siis haarake uuesti initsiatiiv, minnes edasi oma

vastusega voi jatkates jargmisega.




Aitah osalemise eest!




