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Kondoomide ostmata jitmisele toovad
noored tihti pdhjuseks nende halva

kittesaadavuse, ometi miitiakse kondoome
pea igas apteegis, toidupoes ja tanklas —
seega tegelikuks pohjuseks on noorte hirm
kondoome ostes ebamugavasse olukorda
sattudat. Opilasfirma Konteksti missioon
on teha kondoomide ostmine noortele
kondoomide

mugavamaks, muutes

kontseptsiooni  humoorikamaks ja
tavapiarasemaks. Teisisonu iiritame oma
disainidega muuta thiskonnas
kondoomidega kaasnevat konteksti, millest
Kontekst —
kondoomid, mille peal on humoorikas

tekst.
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LABI OSTJA PILGU
OF Konteksti toote kittesaamisel leiad
enda eest musta kotikese, mis on

kinnitatud meie logo kleepsuga. Avades
kotikese
kondoome,

nied humoorika disainiga

mis on varasemalt valitud

sobivas koguses ja meelepiraste

disainidega. Iga pakendi taga asetseb

eestikeelne infokleebis, mis koosneb
tootekirjeldusest ja kasutusjuhendist. Koik

eelnevalt mainitud moodustabki meie

toote, mida me uhkusega arendame ja

miuume.
FINANTSKOKKUVOTE
Tulud 1531.56€
Kulud 1142.01€
Kasum 389.55€
Tootevaru | 270.8€
Tqbel 1.  Finantstulemused 27.04.21
seisuga
KEVADEST KEVADENI

Alustanud 2020.
teiste ideedega, oleme uhked selle iile,

aasta kevadel hoopis

kuhu 12 kuuga joudnud oleme. Meie
tooteid miiiiakse mitmes Eesti disainipoes
ning ka veebipoes Heakink.ee. Instagramis
1150-liikmelise
jélgijaskonna, tinu millele saime Eesti
laadal
Kuninga auhinna.

oleme kogunud iile

Opilasfirmade Sotsiaalmeedia
Vaatamata mitmele
tagasiloogile, kaaluvad saadud teadmised
ning kogemus need siiski iile ja dpilasfirma
tegemine on olnud igati positiivne.
Soovime seda teekonda jitkata ning oma

brindi edasi arendada.


https://www.err.ee/419723/noored-kardavad-kondoomi-aidsist-enam

IDEE OTSINGUIL

Meie algse tiimi liikmete iihine joon oli
ettevotlikkus ja soov teha uurimist6o
asemel Opilasfirma. Kui viimaks joudis
kitte kevad, hakkasime moétlema ideede
peale, mis viis pikkade konedeni pirast
koolitunde, kus tegime ajuriinnakuid ja
kaalusime erinevaid ideid. Lopuks sai
valituks ~ mote  teha  mesilasvahast
kaitsevahendit jalandudele, mille kallal
hakkasime vaikselt juba tootama. Olime
kuulnud, et alustades Opilasfirmaga juba
suvel, saame endale teiste ees pika
edumaa. Onneks vdi kahjuks pirast paari
koosolekut saime aru, et potentsiaali
jalanoude Kkaitsevahal on vihe ja
klientuur on piiratud, mille tottu
otsustasime taas alustada ideeotsingut.
Mai alguses tegime videokones
jarjekordset ajuriinnakut. Peale paari tundi
oli modeldud juba nii kaua, et vaim oli
visinud ja iga uus idee oli absurdsem kui
eelmine. Olime valmis juba kone I6petama
ja jargmisel pdeval jitkama, kuni liks meie
oOpilasfirma litkmetest lausus naljaga: “Kas
te teate neid naljaka pildiga
kondoome?”’ Kiiresti kujunes naljast vilja
idee ning saime aru, et noorte seas levinud
probleem, mida enda tootega lahendada
saame, on tOsine. Infootsingu tulemusel
saime kinnitust, et probleem noorte seas on
olemas. Kindel siht silme ees, otsustasime
selle motte kasuks ja hakkasime usinasti

oma ideed tdiustama.

SELTSIS SEGASEM

Opilasfirma Konteksti tiim koosneb neljast
tookast noorest. Olime juba varem sobrad,
kuid lugematul arvul koosveedetud tunde,
siseringi nalju ja iiletatud raskusi on meid
justkui viikseks pereks muutnud (vt Pilt
1).

Bali Valdur - tegevjuht, turundusjuht
Bali haldab meie
sotsiaalmeediakanaleid, motleb viasimatult

opilasfirma

uusi turundusstrateegiad ja lisaks tdidab
tegevjuhi  kohustusi, hoides  koigel
toimuval silma peal ja  jagades
tiitmikaaslastega kasulikke juhtnoore. Bali
on jdadvustanud enamiku meie
sotsiaalmeedias postitatud pilte, mis on
oma stiili ja isikupédraga jdtnud hea mulje
rohkem kui 1150 jilgijale. Bali to6okus ja
jarjepidevus kandub {iile ka teistele
litkkmetele, mis omakorda motiveerib meid

koiki iihise eesmérgi nimel pingutama.

Karl Eerik Kala — miiiigijuht
Karl suhtleb
koostdopartnerite ja klientidega. Samuti

miitigivaldkonnas

korraldab ta iileiildist miitigitood. Karl on
silmapaistev esineja — ta on selge konega,
veenev ning hea argumenteerija. See teeb
temast ka suurepirase miitigimehe. Karl
otsis vilja poed, kuhu meie toode miiiigile
sobiks, ning vottis nendega tihendust. Tanu
temale miitiakse meie tooteid mitmes
disainipoes. Karl on liige, kes oskab meie
toodet koige paremini esitleda ning
klientidele miiiia.

Hanno Remmelg — tootearendusjuht

Hanno tootas vilja meie toote, alustades
disainide joonistamisest sobivate
tooteosade tarnijate leidmiseni. Valinud
parimad disainid ja koostodpartnerid, tegi
vajalikud tellimused ning meie toode sai
iithtseks tervikuks. Hanno on todkas,
huvitavate ideedega koiketeadja. Ta on
alati avatud uutele ideedele ning armastab
viljakutseid. Tema t66 hdolmab pidevat
koostoOpartneritega suhtlemist

tootearendusvaldkonnas.



Sten Hendrik Vokk - finantsjuht
Sten tegeleb Opilasfirma
raamatupidamisega. Samuti hoolitseb Sten
selle eest, et koik kliendid oleksid
onnelikud ja pakid Gigel ajal kitte saaksid.
Stenil oli  varasemalt suur  huvi
finantsmaailma vastu; arvatavasti tahab ta
sel alal tootada ka tulevikus. Seetdttu oli
oOpilasfirmas finantsjuhi rolli enda kitte
vOtmine tema jaoks suurepirane vdimalus
vajalikke teadmisi koguda  ning
praktiseerida. Stenil on alati hea tuju ning
omapdrase huumorimeelega suudab ta koik

koosolekud meeldejddvaks muuta.

Lisaks  kuuluvad meie  meeskonda
juhendajad Kristel Rannaiire ja Nele Raat
ning mentorid Katre Tamm ja Madis Miiiir,

kes on meile suureks toeks ning abikieks.

Pilt 1. Opilasfirma Kontekst tiim

MEIE ERIPARA

Meie “sotsiaalmeedia buumile” ehk
opilasfirma Facebooki ja Instagrami
kontode jdlgijate Kkiirele tdusule aitas
kindlasti kaasa asjaolu, et disainidega
kondoomid olid Eestis tidiesti uus asi. Nagu
koik teavad, siis loodus tiihja kohta ei salli.
Tosi, mitmes vilismaa kingipoes voib
kohata pilatekstiga kondoome, kuid meie
toode lahendab tidhelepanuta jdetud
probleemi ning keskendub  rohkem
disainielemendile. = Eestis meil otsesed

konkurendid puuduvad, kaudseteks
konkurentideks voib pidada suuremaid
kondoomifirmasid nagu Durex voéi Billy
Boy, kuid meie toodete disainid ja
pohimdte on suurel méiiral erinevad. Kui
suurfirmade eesmidrk on  voimalikult
odavalt pakkuda inimestele igapdevaseks
kasutuseks kaitsevahendeid, siis meie
toode on suunatud noortele, kes ennast
poest kondoome ostes mugavalt ei
tunne.

TOODE

Alates idee viljakujunemisest on meie
toode olnud pidevas arengus. 2020 aasta
maikuu algusest alanud toote loomine
kestis uue kooliaasta alguseni. Eriti
hoogsalt arendasime toodet juuli 16pus.
Ullatusega todesime, kui peadmurdev
protsess on naljade vilja moétlemine.
Peame alati olema veendunud, et meie
kujundused kedagi ei solvaks ning
arvestama inimeste erineva
huumorisoonega.

Tdanu raskele mottetoole joudis meie
kurnav suvine tootearendus Idpule ja meie
toode vormis endale omase véljandgemise
—  iihejooneline illustratsioon ja
humoorikas eestikeelne iitlus (vt Pilt 2).
Kuna meie toode on IIb Kklassi
meditsiiniline seade, peavad kindlad
sertifikaadid ja nduded olema tdidetud, et
toodet {ildse miilia tohiks. Pidevalt
erinevate  ettevotetega  kontakteerudes,
leidsime endale kooliaasta alguseks
usaldusviirse tarnija — Custom Condoms
Inglismaalt. Septembris tdmbasime joone
alla meie disainidele ning I kollektsiooni
digitaalsed kujundused said valmis. Olime
leidnud ka pakendamisvéimaluse, mis
lubas meie kliendil valida endale
meelepdrase disainiga tooteid sobivas



koguses. Kaup tellitud, ootasime &revalt
kuudepikkuse t66 tulemust ning paar
néddalat hiljem saime alustada miitigit6od.

Praeguseks oleme avalikkuseni toonud
kaks 5-disainilist kollektsiooni, millest
teine valmis meie jilgijate abiga — andsime
oma jdlgijaskonnale vdimaluse Instagrami
story kaudu enda {itlus meie kondoomi
peale saada. Praegu tootame kolmanda
vahekollektsiooni kallal, mis valmib
koostods  koomiksijoonistajaga  Sandra
Silver, tuntud kui Ohhsanugis?.
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Pilt 2. Tooted

AEG ANNAB HEAD NOU

Kui meie toode esimesse poodi miiiigile
voeti, ilmnes, et tegelikult peaks toodetega
kaasas olema eestikeelne toote— ning
kasutuskirjeldus, meil oli see paraku vaid
ingliskeelne. Olime usinad, seda probleemi
kiiresti lahendama, kuid ei teadnud tipselt,
mis seal kirjas peab olema. Uurisime
mitmest ametiasutusest ning 10puks abistas
meid Terviseamet, tinu  kellele
koostasime infokleebistele vajaliku
teabe ja mure lahenes. Kuna Inglismaa
ettevote ei suutnud meid lithikese aja
jooksul  piisava arvu  kondoomidega
varustada, siis teise seeria tellimiseks
leidsime endale uue tarnijja — firma
Safe-pocket — tidnu kellele paranes meie
toote triikikvaliteet ja langes ka omahind.
Tosi ta on, meie toode on pidevas arengus.

Praegu on pooleli uue pakendi disainimine,

mis vOimaldab toote viljapanekut veelgi
enamatesse kauplustesse. Selle
muudatusega votame kasutusele ka virske
miiligistrateegia — uue pakendiga on
tooteid vdimalik osta kollektsioonide
kaupa.

Tulevikus on meil plaan lisada enda
tootevalikusse ka ingliskeelsed disainid,
mis laiendaksid meie turgu Eestis elavate
voorkeelte konelejateni ning avaksid uksed

vilismaale.

TURUNDUS

Opilasfirma sotsiaalmeediakanaliteks on
Facebook* ning Instagram?, kus oleme
praeguseks  saavutanud  rohkearvulise
jélgijaskonna. Instagramist on saanud
meie peamine turunduskanal, seda
seetottu, et Facebookiga vorreldes kasutab
kordades

sihtgrupi esindajaid.

Instagrami rohkem  meie
Meie rohkearvulise jilgijaskonna on
pohjustanud meie viljatootatud toode,
mille eripdra ning huumor tombab
inimesi ligi. Instagramis on meile silma
jadnud, kuidas inimesed meie postitusi
sopradele edasi saadavad ning nii jouab
meie toode doominoefektina jirjepidevalt
uute  inimesteni. Oma esimesse
tegevuskavasse = mirkisime eesmérgina
2020 aasta 15.

Instagramis 150 jélgijat. Selle eesmaérgi

novembriks koguda

iiletasime juba esimesel pédeval, mil
sotsiaalmeediakanalit kasutama hakkasime
— kuupéev oli 13. oktoober 2020 ja siis oli
iileval vaid kaks postitust.

Me ei ole jiddnud ainult sellele lootma, et
toode ise end piisavalt turundab. Vastupidi,
seadsime korgemad eesmirgid ning
selleks, et need saavutada, oleme oma
toote turundamisega palju vaeva nidinud.
Lugematuid tunde on ldinud tootepiltide


https://www.instagram.com/ohhsanugis/
https://www.facebook.com/ofkontekst
https://www.instagram.com/of.kontekst/

loomisele, looklausete viljamdtlemisele,
koostoopartnerite leidmisele ning muude
turundusviiside praktiseerimisele.
Tiimiliikmete k#de 1ldbi on valminud
arvukalt tootefotosid, millele postitades
lisame sobiva pealkirja. Enamasti on
selleks moni muigamapaneyv iitlus, mis
pildiga koos loob iihtse terviku. Tundub
lihtne, aga  tegelikult on  peale
tootedisainide véljamdtlemise raskuselt
teine tooiilesanne olnud just
pildipealkirjade loomine.

Samuti oleme vOtnud viimast oma
tutvustest — palunud sOpradel ning
tuttavatel meie sotsiaalmeediaid jagada.
Lisaks  kirjutanud  ka  erinevatele
suunamudijatele, kellest siiani on
onnestunud koostodd teha kolmega: Paljas
Porgand ehk Merilin Taimre, Barbara Luts
ning Sussserdis ehk Susann Kdomaégi.
Instagrami statistikat ning turundustdod
analiiiisides oleme tdheldanud, et kdoige
edukamaks on kujunenud just erinevate
tahtpidevadega seoses tehtud
turundustegevus. Nditeks tegime postitusi
seoses joulude, sObra— ja naistepdevaga,
ning nagu arvata, olid miiiiginumbrid just
enne neid tdhtpdevi suurimad. Koige
efektiiveem turundustegevus oli aga
loos, mis tekitas meie kanalitel rohkelt
liikklust. Postitus joudis 5925 inimeseni
ning kogus iile 820 meeldimise ja 2900
kommentaari. Loos t6i meile juurde
ligikaudu 450 jilgijat.

2021. aasta esimestel kuudel toimus
meie jaoks mitu huvitavat projekti.
Koost6od onnestus teha kaasopilasfirmaga
Dynamic Media Studios, kellega valmis
meie reklaamvideo?, mis niitidseks on
kogunud 493 meeldimist. Lisaks vOottis
meiega ithendust Raadio Hugo, kes oma
raadiosaates meid reklaamis? ning tooteid

vilja loosis. Kiisime kiilas ka Opilasfirma
Futuurum  podcastis, kus riddkisime
opilasfirma kogemusest COVID-19 ajal.
Oleme palju panustanud kvaliteedile ning
orginaalsele ja meie viirtusi edasi andvale
sisule. Koik pildid koos pealkirjadega
kidivad enne postitamist koigi tiimilitkmete
kriitiliste silmade alt 1ibi. Numbrilised
eesmiirgid ei ole ainsad, tahame muuta
maailma paremaks - anda edasi oma
vadrtusi ning viia ellu oOpilasfirma
missiooni. Propageerimaks, et inimesed
kannaks alati kondoome igaks juhuks
kaasas ning kiituks turvaliselt,
avalikustasime pildi, kus meie tooted on
kleebitud piikste peale (vt Pilt 3). Postitus
aitab tiita ka meie missiooni — inimesed ei
tohiks kondoomide kaasas kandmist
piinlikuks pidada. Samadel eesmirkidel
oleme enda  Instagrami  story’des
pustitanud  erinevaid  kiisimusi  ning
jaganud jilgijatele iiksteise vastuseid.
Niidates, et koigil juhtub piinlikke
olukordi, ning kutsumaks inimesi tiles neid
teistega jagama, loodame normaliseerida
hibi tekitavatest hetkedest vabalt
raidkimise.
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Pilt 3. Instagrami postituse ndide


https://www.youtube.com/watch?v=rYyF6vOQ8qI
https://www.dropbox.com/sh/3ug1jg68q5geckh/AAB63oRX4aPWiG9_x-qZDJELa?dl=0&preview=Kontekst.mp3&fbclid=IwAR2K6d9Fm4u0nHOP0LiiCxw6a_19YaRzXblnYcCWDsKY6hcdVh3pT7JQEEI

MUUK

Aasta alguses piistitatud miitigieesméirk oli
maha miilia esimene seeria ehk 500
kondoomi. Miiiigieesmirgi saavutasime
detsembri 16pus, mil olime miitinud 460
kondoomi ning iilejddnud 40 kulusid
turunduseks VOl teisteks miiiiki
edendavateks tegevusteks. Praegu oleme
uueks eesmiirgiks votnud maha miiiia
meie teine seeria, mis koosneb viiesajast
1. kollektsiooni kondoomist ja kuuesajast
2. kollektsiooni  kondoomist.  Lisaks
soovime suurendada poodide arvu, kus
meie tooteid miiiiakse, et olla oma
klientidele kiittesaadavamad.
Kondoomide ndudlus ulatub kiill noortest
kaugemale, kuid siiski suunasime oma
tooted peamiselt noortele, et julgustada
neid kondoome ostma ja vihendada
valehibi selle toimingu juures.
Keskmiseks kliendiks kujunes 16— kuni
19-aastane naisterahvas, seega suutsime
oma toote toimetada valitud sihtgrupini.
Laatade drajddmise ja edasiliikkumise tottu
saime toote pitchimist harjutada ainult
Eesti Opilasﬁrmade Laadal, mis sel aastal
toimus interneti teel. Kuigi pitchimine iile
vorgu, tihtipeale teise inimese ndgu
nigemata, oli vaevaline, andis see siiski

meile hea kogemuse miliigitoo
edendamiseks.
Internetis  miilimisel  oleme  palju

tahelepanu pooranud looklausete
kasutamisele. Pohiline miiiik on toimunud
interneti teel 1dbi Instagrami sOnumite ja
Google Formsi. Aprilli alguses saime
valmis ka veebilehe®, tinu millele tuli
juba esimeste pdevade jooksul juurde mitu
tellimust. Niilid soovime viia miiligi
Instagramist iile meie veebipoodi, sest nii
on miilimine tdhusam meile ning ostmine

mugavam klientidele. Peale enda kanalite

on meie toode miiiigil ka Eesti Disaini
Majas (vt Pilt 4), e-poes Heakink.ee ja
Levis — nii Tallinnas kui ka Tartus.
Suurimaks miiiigiraskuseks on olnud
poodidega suhtlemine ning mdlemaid
pooli rahuldavate tingimusteni joudmine.
Uue toote turu katsetamiseks soovib
enamik  poode  alustada  koost6od
realisatsioonilepinguga, kuid dpilasfirmana
pole meil suurt kapitali, mis muudab
toodete realisatsiooniga miiiimise
keeruliseks. Kdige paremaks lahenduseks
on osutunud esialgu viiksema koguse
toote miiiiki andmine; nii on modlema

osapoole risk viike.

Pilt 4. Viljapanek Eesti Disaini Majas

KES TOOD TEEB, SEE ROOMU
NAEB

Suurt rd0mu on meile toonud nii jélgijate
kiidusonad kui ka JA Eesti virtuaallaadal
voidetud  Sotsiaalmeedia = Kuninga
auhind. Positiivses tagasisides kiidetakse
eelkdige meie julget driideed ning kihvte

disaine: ,Lahedat asja teete, viga dgedad

kujundused!”, ,,Giga idee ja teostus!”,
] g J

,LParim  Opilasfirma idee!” need
Instagrami sOnumitesse lackuvad

kommentaarid toovad alati naeratuse niole


http://konteksteesti.com/

ning motiveerivad edasi tegutsema.
Entusiasmi annab juurde, kui ndeme,
kuidas inimesed ise meie postitusi edasi
jagavad. Meie disainid joudsid isegi EKA
tootedisaini osakonnas Oppiva tudengini,
kes meie disaine tipptaseme vdidriliseks
kiitis.

Imeline on niha, et Opilasfirmana tehtud
to0 on vilja kandnud. Meie missioon on
vihemalt natukenegi ellu viidud — oleme
mojutanud inimesi piinlikkust iiletama
ning intiimeluga seotud teemadest
vabamalt raikima.

Suurim r6dm on aga olnud uute teadmiste
ja kogemuste omandamine
ettevotlusmaailmas. Opilasfirma on olnud
hea vaheldus kooli Oppekavale ja
voimaldanud luua midagi omal vastutusel
nullist. Palju on andnud juurde erinevad
koolitused ja kursused, mida me tiimi
arendamise seisukohalt tihtsaks peame.
Nii oleme osa votnud JA Eesti finants-,
turundus- ja tootedisaini koolitustest,
Southwestern Advantage
mentorlusprogrammist ja ka  Tartu
Teaduspargi SellltWise miiiigikoolitusest,
mida viis 1dbi NorthStar Consulting Group.
Viimase koolituse raames toimusid ka iiks
ithele kohtumised, ldbi mille 16ime head
suhted Katrin Kiviseljaga, ithe koolituse
ldbiviija ja miitigikonsultandiga. Saime talt
hiid personaalseid juhiseid ning mitmeid
kasulikke kontakte.

Opilasfirma tegemine on meid kokku
viinud paljude huvitavate inimestega,
kellelt nii moningatki oleme korva taha
pannud. Koolis on meil Opilasfirma
kursuse raames kiilas kédinud mitmed
mainekate ettevotete asutajad — Oliver
Ahlberg Skeleton Technologiest, Ardo
Kaurit Ampler Bikesist, Sten Tamkivi
Teleportist ja Alissa Vassilkova Estelonist.

Lisaks votsime ise iithendust eduka
naisettevotja ja Testlio asutaja Kristel
Kruustiikiga, et talt dpetussonu saada. Nii
leppisime temaga kokku videokdne aprilli
16ppu, mida ootame suure drevusega.
Opilasfirmana oleme osa vétnud
erinevatest projektidest, mis annavad
voimaluse end arendada ja
mugavustsoonist vilja astuda. Nii olime
tiks esinejatest 2021. aasta maértsikuus
toimunud JA Eesti korraldatud
veebiseminaril ning jagasime
Opilasfirmaliikmetele soovitusi ja nippe
eriolukorras  ellu  jddmiseks. Lisaks
kirjutasime uudiskirja ettevotlusprogrammi
Edu ja Tegu, mis réddkis pandeemia ajal
toime tulemisest. Protsessi kdigus oleme
Ooppinud nii omavahel kui ka teistega koos
téotama.

IGA ALGUS ON RASKE

Juba enne Opilasfirma asutamist puutusime
kokku esimeste raskustega. Arutades, kas
opilasfirmana hakkame tootma kondoome,
kerkis litkmete seas mitmeid kahtlusi.
Tekkinud kahtlused panid meid aga
moistma  probleemi tdsidust ning
votsime vastu julge otsuse. Turu—
uuringuga kaasnes mitmesuguseid
kommentaare — oli inimesi, kes soovitasid
tuleviku toovoimalusi silmas pidades
sellist Opilasfirmat mitte teha.

Jargmise  tagasiloogi  saime  Eesti
Opilasfirmade laadal, mis esmakordselt
toimus interneti vahendusel. Kogu olukord
oli uus, tegemist oli meie esimese laadaga.
Meeskond ei teadnud, mida tdpselt oodata,
ning tiimil ei olnud iihtset miiiigikdnet.
Seetottu pidime kohapeal improviseerima.
Alguses oli palju ebadnnestumisi, kuid
pdeva Iopuks oli miitigikdne juba {iisna
kidpas. Ootusdrevuses uute laatade ees



votsime ithendust oma miitigimentor Katre
Tammega, kes riidkis meile pohjalikumalt
miiiigist ning andis nippe, kuidas meie
enda miitigikdnet koostada. Kahjuks on
koik jiargnevad laadad dra jddnud voi
edasiliikatud ning meie miiiigikone jiab
ootama koroonakriisivabu aegu.

Suureks katsumuseks on meile kujunenud
pandeemia. Meil on sotsiaalne toode -
kui ei toimu inimestevahelist
kokkupuudet, ei ole meil turgu. Koroona
tottu jddvad praegu dra kohtingud ning
peod, mis tavaolukorras annavad alust
meie toote ostuks. Siiski oleme jiddnud
positiivseks ning kasutanud seda aega, et
leida Opilasfirma probleemikohad ning
need lahendada.

Suurimaks tagasiloogiks on siiani olnud
2020. aasta talvel katki jiddnud tehing.
Nimelt olime mitu kuud pidanud
labirddkimisi kiitusefirmaga Olerex, et
Konteksti tooted iile Eesti tanklatesse
miiiigile panna. Olime disaininud toodete
viljapanekuks stendi, koostanud
tootekaardi, taotlenud EAN-koodi ja
kdinud Olerexi peakontoris kohtumisel.
Palju ei jddnud puudu nupuvajutusest, et
esitada tellimus 24 000 kondoomile, kui
muutus Olerexi poolel vastutav isik, kes
tehingu katki jattis. Olime panustanud kuid
rasket t00d, vddrtuslikku aega ja energiat
sellesse tehingusse. Tunnet, mis meid
valdas tehingu nurjumise hetkel, on
raske sonadega kirjeldada. Olime seest
tithjad ning meid valdas ebamotiveeritus.
Eriti, kui moelda tagasi momendile, mil
soitsime Olerexi peakontorist liftiga alla,
rodmu ja entusiasmi tis.

Aga oli, mis oli — votsime end kokku ning
jatkasime tooga. Suveniiriks saime héaid
oppetunde. Oleme tidnulikud, et ei
esitanud oma tarnijale tellimust enne

miitigilepingu  allkirjastamist, vaatamata
asjaolule, et Olerex ei pidanud lepingu
sOlmimist vajalikuks ning selleta tehingut
s0lmida soovis.

Hea Oppetunni andis meile ka suunamudija
Merilin  Taimrega  tehtud  koostoo.
Viimastel kuudel on meedias iiles kerkinud
blogijaga seotud skandaale. Nimelt on
arstid hiddas asjaoluga, et inimesed
usaldavad blogijate tervisendu rohkem kui
professionaalide oma. Niiteks ei ole
Taimre esitatud viited hormonaalsete
rasestumisvastaste vahendite
korvaltoimetest  teaduspohised. Peame
tunnistama, et 2020. aasta siigiskuudel
enne koostdo sOlmimist tehtud
taustauuring suunamudija kohta ei olnud
piisav. Niiiid uurides selgus, et juba sel ajal
leidus meedias murettekitavaid artikleid
Palja Porgandi kohta. Tulevikus oskame
rohkem moelda sellele, kellega koostood
teeme, sest see mojutab meie opilasfirma

mainet.

FINANTSTULEMUSED

Algkapitali midramisel ldhtusime koige
enam kondoomide tellimise hinnast, sest
see oli meie esimene suur viljaminek.
Votsime algkapitaliks 540€ ehk igalt
liikkmelt 135€. See summa oli piisav toote
miiiigile toomiseks ja jittis meile natuke
minguruumi, kui  peaksid esinema
ootamatud kulutused. Pérast esimese seeria
miitimist olime umbes 400€ kasumis. See
voimaldas meil finantseerida reklaamvideo
filmimist ja tellida teise seeria jaoks
suuremas koguses tooteid. Opilasfirma
tegevuse 10pus jagame tulu litkmete vahel
vordselt. Pérast teise seeria miilimist
peaksime olema eeldatavalt 1500€
kasumis — see vdoimaldab meil veel enam



laieneda ning tulevikus potentsiaalset
kasumit suurendada.

1. Kiiive 1531.56€
2. Kulud

2.1 Tootasu 30€

2.2 Tootmiskulud 967.73€
2.3 Turundus 47.27€
2.4 Muud kulud 97.01€
KULUD KOKKU 1142.01€
3. Aruandeperioodi 389.55€
kasum

Tabel 2. Kasumiaruanne 27.04.2021

seisuga
Aktiva € Passiva €
1. 929.55 | 1. 0
Raha Volad
kontol
2. 0 2. 540
Materjal Aktsiaka
ja varud pital
3. 0 3. 389.55
PGhivara Kasum
Kokku 929.55 | Kokku 929.55

Tabel 3. Bilanss 27.04.2021 seisuga
INIMENE OPIB KUNI ELAB

Bali Valdur

Lisaks imetoredate milestuste loomisele
olen Opilasfirma kogemuse jooksul déretult
arenenud — saanud juurde palju uwusi

teadmisi  ettevOtlusest ning kasvanud
inimesena. Olen kindlam, mida tulevikus
saavutada tahan ning sain selleks vajalikke
teoreetilisi teadmisi, mida olen aasta
jooksul ka praktikaga kinnitada saanud.
Kipun iile motlema ning muretsema siis,
kui muretseda ei ole vaja. Poisid aitasid
mind maa peal hoida. Opilasfirmat tehes
Oppisin, et peab usaldama teisi ning isegi,
kui seda on raske tunnistada, voivad teiste
ideed tihti paremad olla. Koos iiksteisele
tagasisidet andes  arenesime  koik.
Opilasfirma tegemisest dpitu votan endaga
kogu eluks kaasa.

Hanno Remmelg

Opilasfirma tegevuse kiigus on mu
teadmistepagas ettevotluse ja tiimit6o
kohta mairgatavalt suurenenud. Olen
saanud nii teoreetilisi teadmisi kui ka
praktilist kogemust nii miitigi-, turundus-,
finants- kui ka tootearendusvaldkonnas.
Opilasﬁrma loomisega sain aru, et eduka
firma taga on iiks tdhtis tahk alati
kommunikatsioon ning tuleb viirtustada
teiste arvamusi — nii saavad erinevad
vaated kokku ja kujuneb toode oma
parimas vOimalikus vormis. Olen viga
tdnulik  Opilasfirma tegemise kiigus
kogutud teadmistele ning lisaks on see
erinevalt teistele koolitdddele olnud 16bus
ja huvitav.

Karl Eerik Kala

Opilasfirma loomine on hea vaheldus kooli
enamjaolt  teoreetilisele ~ Oppekavale.
Midagi piriselt luua ja edukalt toimiva
Opilasfirmani viia on imeline kogemus, mis
andis uue vaate ettevotlusele ja palju
praktilisi oskusi. Niiteks Oppisin, kuidas
oma toode poodidesse saada ning see

klientidele voimalikult atraktiivseks muuta.
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Peale uute kogemuste ja oskuste andis
Opilasfirma tegemine ka vdimaluse
pohjalikumaks  eneseanaliiiisiks. ~ Sain
juurde teadmisi enda tugevustest, millele
saan tugineda, ja ndrkustest, mis vajavad
veel arendamist. Viimase aasta jooksul
oOpilasfirmaga tegelemine on andnud juurde
ka enesekindlust tulevikus ettevotlusega
tegelemiseks.  Varasemalt tundus enda
opilasfirma loomine viga komplitseeritud
ja kulukas, kuid tuleb vilja, et kui on
kindel siht ja hea tiim, siis on koik
voimalik.

Sten Hendrik Vokk

Kdige enam olen kogu projektist saanud
kindlust, et kdik on voimalik ja tuleb
lihtsalt algust teha. Opilasfirma tegevuse
kdigus olen omandanud algteadmised
raamatupidamisest. Esimest korda elus
sain koostada arveid ja saatelehti, millega
alguses kaasnes palju peavalu, aga kui asja
selgeks sain, siis leidsin nende tegemisest
isegi naudingut. Olen tagantjdrele onnelik,
et sain endale finantsjuhi rolli, sest see
andis mulle aimu, milline see t66 vilja
nideb ning tekitas minus tunde, et vdiksin
sel alal pidrast kooli 10ppu karjdiri
alustada. Opilasfirma on olnud minu
kooliaja lemmikiilesanne, sest see ei tundu
mulle tiilitu kohustusena, vaid pigem nagu
huvitav projekt, millega tahan kogu aeg
tegeleda. Opilasfirma tegevusega olen
Oppinud rohkem tiimina toGtamist kui

tihegi tunnis toimunud grupitdoga. Olen
Oppinud otsuste vastuvotmiseks oma
seisukohti  argumenteerima ja  teiste
hingeeluga paremini arvestama. Need
teadmised tulevad igas eluvaldkonnas
kasuks.

HELGE TULEVIK

Opilasfirma Konteksti tiimil on kindel
soov jdtkata tegevust. Suvekuudeks on
kogunenud palju huvitavaid ideid, mis
ootavad ellu viimist. Oleme mdelnud ka
osaiithinguks iile minemisele. Eks niis, mis
jiargnevad kuud toovad. Uks on kindel —
Konteksti tiimil on tagataskus varuks nii
moningaid nalju ning kuhjaga entusiasmi!

TUHAT TANU!
Kristel Rannaiire, Nele Raat, Madis

Miiiir, Katre Tamm, Katrin Kiviselg
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